BALNEARIO CAMBORy(

ESTADO DE SANTA CATARINA ]
PREFEITURA DE BALNEARIO CAMBORIU
EDITAL PROCESSO SELETIVO SED/02/2012

Abre inscricbes e define normas para o Processo Seletivo
destinado a Admissédo em Carater Temporario (ACT) para o
ano letivo de 2013.

O Prefeito Municipal de Balneario Camborit, Sr. Edson Renato Dias e o Secretario da
Educagao, no uso de suas atribuicbes legais, tornam publica a abertura das inscrigbes,
conforme o item 3.2 deste Edital, para o Processo seletivo destinado a Admissao em Carater
Temporario (ACT) para o ano letivo de 2013, no quadro de pessoal da Secretaria de
Educagao da Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu, de acordo com a Lei Ordinaria
Municipal n° 1913/ 1999.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo destina-se a admissdo em carater temporario no quadro do pessoal
da Secretaria de Educacgao.

1.2 A contratacdo dos candidatos classificados, nos termos deste edital, sera por tempo
determinado, tendo como prazo maximo de 19/12/2013.

1.3 A aprovagdo e classificacdo no presente processo seletivo ndo criam direito a
contratacdo que sera realizada na medida das necessidades da Secretaria de Educacao do
municipio e disponibilidades orgamentarias.

1.4 Sao condi¢des para participacao no presente processo seletivo:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento
de gozo de direitos politicos, nos termos do § 1°, do artigo 12 da Constituigcdo Federal;

b) Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislacdo eleitoral e quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obriga¢des do servigo militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel, a escolaridade e habilitagao legal para o exercicio da profissdo e exigida
pelo cargo.

e) Comprovacao da idade minima de 18 anos completados até a data de nomeacéo.

2. DOS CARGOS, OBJETO DO PRESENTE PROCESSO SELETIVO
2.1. CARGOS COM EXIGENCIA DE CONCLUSAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

CARGO CH EXIGENCIA

Comprovante de conclusao do Ensino

AGENTE DE ALIMENTACAO 40 horas
Fundamental.

AGENTE DE SERVICOS 40 horas Comprovante de conclusao do Ensino
GERAIS MASCULINO Fundamental.

AGENTE DE SERVICOS 40 horas Comprovante de conclusao do do Ensino
GERAIS FEMININO Fundamental.




3. DO PROCESSO DE INSCRIGAO E ENTREVISTA

3.1 Para participar do presente Processo seletivo o candidato devera inscrever-se,
preenchendo a Ficha de Inscrigdo, Anexo 1, e se possuir anexar a copia da Carteira de
Trabalho e previdéncia Social - CTPS comprovando o tempo de servigo na fungao.

3.1.1. Serao pontuados para efeito de experiéncia profissional registros em Carteira de
Trabalho até o dia 01 de outubro de 2012.

3.1.2 O candidato devera preencher a ficha de inscricao, sendo o Unico responsavel pelas
informacgdes nela contidas.

3.1.3 Nao sera permitida inscricao condicional ou por correspondéncia, com falta de
documentos, enviada pelo correio, e-mail ou fax, admitindo-se, no entanto, por procuracéo
publica, que devera ser anexada a ficha de inscrigao.

3.1.4 A entrega da ficha de inscricao e entrevista se dara nos dias e horarios de acordo com
a tabela abaixo:

3.2. DATAS E HORARIOS PARA A ENTREGA DA FICHA DE INSCRIGAO E
ENTREVISTA:

DATA CARGO ATIVIDADE LOCAL HORARIO
1° Entrega da ficha | SECRETARIA
Dias 16, 17, de inscrigdo e, se MUNICIPAL DE .
18, e AGENTE DE | poseuir anexara | EDUCAGAO | Das 8:30h as 11h
1911012012 | SERVICOS | ¢4pia da *CTPS T - do
(4 dias) MA(\;SECRL'JAL?\I o comprovando o Sﬁ:ﬁégjﬁmr?o
temp~o de servigo na 14, Bairro 14h as 17h
funcéo. Pioneiros,
o ) Balneario
2° Entrevista. Camboriu, SC
1° Entrega da ficha | SECRETARIA
Dias 22, 23, de inscrigdo e, se MUNICIPAL DE )
262/11162/206212 possuir, anexar a EDUCAGAO Das 8:30h as 11h
AGENTE DE ggfr']a rccj)?/ar(\:;)PoS Rua: Antdnio e das
(5.dias) | ALIMENTAGAO | »" po o sorvivo na | BitenCOUM, 0O ‘
P ¢ 114, Bairro 14has 17h
funcéo. Pioneiros,
o ] Balneario
2° Entrevista. Camboriu, SC
1° Entrega da ficha | SECRETARIA
Dias 29,30 e de inscricdo e, se MUNICIPAL DE .
31/10/2012 ;’-\S(3Eil:l/TgoDSE possuir, anexara | EDUCAGAO | Das 8:30h s 11h
01. 05, 06, 07 GERMS copia da *CTPS Rua: Antdnio e das
08/11/2012. comprovando o o o
¢ FEMININO tempo de servigo na Bitencourt, n :
_ > 114, Bairro 14h as 17h
(8 dias) fungao. Pioneiros,
o ) Balneario
2° Entrevista. Camboriu, SC

* CTPS - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

3.2.1 Apos o candidato (a) efetuar a inscrigao e realizar a entrevista, recebera o protocolo
comprovando sua inscrigao.



3.2.2 Apds a data e horario, fixados como termo final do prazo para recebimento da
inscricao e a realizacado da entrevista, ndo mais serdo admitidas quaisquer outras inscrigoes,
sob qualquer condigao ou pretexto.

3.2.3 Os candidatos que tiverem dificuldades para impressao da ficha de inscricao deste
Edital, poderdo retira-la na Secretaria Municipal de Educacéo ou nas Unidades de Ensino
deste Municipio.

3.2.4 E de inteira responsabilidade do candidato a atualizacdo do endereco e do nimero do
telefone para contato.

3.2.5 Cada candidato podera efetuar somente 1(uma) inscrigao.

4. DA MEDIA FINAL E CLASSIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO

4.1 A média final dos candidatos aos cargos citados nos itens 2.1 e 2.2, sera obtida com a
aplicagao da seguinte férmula:

MF=E + TACP
Sendo:

MF= Média final.

E= Entrevista (7,0 pontos)
TACP= Tempo de Atuagao no Cargo Pretendido (conforme o item 4.2).

4.2 A analise do tempo de servigo sera feita com base na tabela abaixo:

Periodo de: Pontos
0Oa1ano 2,0
1 a 3 anos 2,3
3 a5anos 2,6
Acima de 5 anos 3,0

4.3 Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da média Final.

4.4 Ocorrendo empate na meédia final aplicar-se-a para o desempate, o disposto no
paragrafo Unico do artigo 27 da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se
enquadrarem na condi¢do de idoso nos termos do Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem
60 anos completos ou mais).

4.5 Para os candidatos que ndo se enquadrarem no item anterior, na hipétese de igualdade
de pontos, o desempate sera feito através do seguinte critério:
a) Maior idade

5. RESULTADO

5.1 O resultado sera divulgado no site: www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais.cfm
e afixado no hall da Secretaria Municipal de Educacao.

6. DOS RECURSOS

Para interposi¢ao dos recursos o candidato devera seguir os seguintes procedimentos:


http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais.cfm

6.1 A contar da data da divulgacao da classificacado, o candidato tera 02(dois) dias Uteis para
interpor recurso, devidamente fundamentado e protocolado no Departamento Técnico
Administrativo RH da Secretaria de Educagado e nos Centros Educacionais e Nucleos de
Educacao Infantil da rede Municipal que possuirem o sistema Sigam Web.

6.2 A decisdo exarada nos recursos pela Comissao Organizadora, € irrecorrivel na esfera
administrativa.

6.3 Nao serdo recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a nao ser o descrito
no Edital.

6.4 Os recursos intempestivos e inconsistentes nao seréo analisados.

6.5 Em consequéncia de deferimento de recurso administrativo ou por constatacdo de erro
material, os pontos, médias e classificagdo dos candidatos poderdo ser alteradas para
posicao superior ou inferior.

7. DA CONTRATACAO

A contratagao, obedecendo rigorosamente a ordem dos candidatos classificados, sera feita
na medida das necessidades da Secretaria de Educacéo.

7.1. A classificagdo neste Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
contratacao automatica. A decisdo de contratacdo é de competéncia do Prefeito Municipal, e
sera efetuada de acordo com a necessidade e a disponibilidade de vagas no decorrer do
Ano Letivo de 2013.

7.2 A chamadas dos candidatos serao feitas obedecendo a ordem de classificagao, através
de comunicado publicado no site: www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais.cfm

7.3 O candidato a ser contratado apds a chamada publicada através do site supracitado,
devera comparecer no prazo maximo de 72h, na Prefeitura Municipal de Balneario
Camboriu, sito a Rua Dinamarca, n°® 320, “ Prédio Novo”, 1° andar — Divisdo de Gestio de
Pessoas, das 08:00 as 11:00, munido dos documentos relacionados no anexo n°3.

7.4 O candidato apds convocado no site que ndo comparecer no enderego e horario descrito
no item 7.3 sera desclassificado.

7.5 A convocacgéao dos candidatos e demais providéncias para sua contratagao sao de Unica
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Balneario Camboriu.

7.6 A contratacdo, obedecendo rigorosamente a ordem dos candidatos classificados, sera
feita na medida das necessidades da Secretaria de Educagédo, bem como disponibilidade
orcamentaria.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das condigbes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrugcdes especificas, expedientes das
quais nao podera alegar desconhecimento.

8.2 A Secretaria Municipal de Educacdo, nao fornecera coépias dos documentos
apresentados que, depois de protocolados, ndo poderdo ser complementados.

8.3 Nao tera validade qualquer informagao prestada que, de qualquer forma, contrarie o
disposto neste edital.

8.4 O candidato declara, para os fins de direito, que as cépias apresentadas sao verdadeiras
e esta ciente que poderd, a qualquer momento, ser convocado a apresentar os originais dos
documentos apresentados. Ocorrendo qualquer divergéncia entre o documento apresentado


http://www.balneariocamboriu.sc.gov.br/editais.cfm

e o original o candidato sera excluido do processo seletivo sendo atribuida pontuacéo zero a
media final, sem prejuizo das sang¢des legais.

8.5. Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos conjuntamente pela Comissao
responsavel pelo Edital, composta pelos seguintes membros: Nelcy Renatus Brandt,
Elizabete de Almeida Souza, Ana Cecilia Demétrio, Antdnio Demos ou Secretaria Municipal
de Administracao e Secretaria Municipal de Educacéo.

8.6 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo seletivo previsto neste

Edital € o da Comarca de Balneario Camborit, Estado de Santa Catarina.

Nelcy Renatus Brandt
Diretor Geral do Colegiado
Portaria 16.226/2011

Balneario Camborit, 08 de outubro de 2012.



ANEXO 1

FICHA DE INSCRIGAO
OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO DESTA FICHA DE INSCRICAO EM LETRA DE
FORMA.
CANDIDATO A VAGA DE:
DADOS PESSOAIS:
NOME:
DATA DE NASCIMENTO: / /
ESTADO CIVIL:
CPF: RG:
ENDERECO:
BAIRRO:

MUNICIPIO: UF:

TELEFONE RESIDENCIAL: CELULAR:

TELEFONE PARA RECADO: FALAR COM:

ESCOLARIDADE:
SERIE INICIAL[ ] ENSINO FUNDAMENTAL[ ] ENSINOMEDIO[ ] SUPERIO[ ]
EXPERIENCIA PROFISSIONAL: (conforme consta na CTPS)

LOCAL ENTIDADE CARGO TEMPO

Balneario Cambori, de de 2012.

Assinatura do candidato

PROTOCOLO DE ENTREGA DA FICHA DE INCRICAO
EDITAL PROCESSO SELETIVO SED/002/2012

NOME DO CANDIDATO:

CANDIDATO A VAGA DE:

RESPONSAVEL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO



ANEXO 2
TABELA DE SALARIOS- 2012

TABELA SALARIAL -2012

CARGO 40H
AGENTE DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) R$ 900,35
AGENTE DE SERVICOS GERAIS (FEMININO) R$ 900,35

AGENTE DE ALIMENTACAO R$ 900,35




ANEXO 3
DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO

DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAO EM CARATER TEMPORARIO
(ACT'S)

Devem ser apresentadas copias simples (XEROX) e originais dos seguintes documentos:

01. Declaracéo de quitagcdo com as obrigacdes eleitorais e de estar pleno gozo dos direitos
politicos.

02. Declaracao do Imposto de Renda de Pessoa Fisica ou, se isento apresentar declaragao
com firma reconhecida de bens ou de nao possuir bens;

03. Declaracao de nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, as penalidades previstas;
no Art. 137 e seu paragrafo Unico, da Lei Federal n° 8.112/90 e na legislagéo;
correspondente dos Estados e Municipios;

04. Declaracdo de acumulagao legal de cargo publico, constando o cargo, carga horaria,
local de trabalho;

05. Declaracado de nao acumulagao ilegal de cargo, fungéo, emprego publico ou percepgao
de proventos;

06. Certidao de nascimento de filhos menores;
07. Certidao de casamento;

08. Comprovante do nivel de escolaridade exigido para o cargo conforme o exigido em edital
(autenticado);

09. Comprovante de residéncia;
10. Certificado de reservista (se masculino);
11. PIS/PASEP, Titulo de eleitor, CPF; Carteira de identidade (RG);

12. Cépia CTPS com o n° de série e data da emissao.

Devem ser apresentados documentos originais:

a) Atestado médico admissional- saude fisica;

b) Atestado médico saude mental;

c) 01 foto 3x4 (com data atual);

d) CTPS- Carteira de trabalho;

e) Carteira de Saude (para o cargo de Agente de Alimentagao);

f) Numero da conta bancaria (caso tenha conta no Banco ITAU).



DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que eu, ,

portador(a) da Cédula de Identidade n° e

inscrito(a) no CPF/MF sob n° , hunca sofri, no

exercicio de fungao publica, as penalidades previstas no Artigo 209 e incisos da Lei
Municipal 1.069/1991, Artigo 137 e seu Paragrafo Unico, da Lei Federal n°® 8.112/1990 e na

Legislacéo correspondente dos Estados e Municipios.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Cambori, de de

DECLARANTE



DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que eu, ,

portador(a) da Cédula de Identidade n°® e inscrito (a) no

CPF/MF sob n° , hdo acumulo Cargos Publicos

ou de Condi¢des de Acumulagao Amparada pela constituigao.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camboriu (SC), de de

DECLARANTE



DECLARACAO

Declaro para os devidos fins que eu, ,

portador(a) da Cédula de Identidade n° e inscrito (a) no
CPF/MF sob n° , exer¢o o Cargo Publico de
, lotado na Secretaria
, com carga horaria de , ha
cidade de , estando desta forma amparado pela alinea

¢, do inciso XVI, do artigo 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente.

Balneario Camboriu (SC), de de

DECLARANTE



DECLARACAO DE ISENGCAO

EU ,portador (a) do
RG: e CPF: ,brasileiro (a). natural
da cidade de , Estado de

, declaro que sou isento (a) do IRF - Imposto de Renda e de que

nao possuo nenhum bem em meu nome.

Balneario Camboriu (SC), de de

DECLARANTE



